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Curriculum Vitae 
 
 
Persoonlijk profiel  
 

 
 
Energiek, strategisch, vanuit de inhoud. Enthousiasmerend  
en verbindend naar binnen. Ondernemend naar buiten.  

 
 

 
 
Werkervaring 
 
2010 tot heden  Zelfstandig adviseur/interim-bestuurder 
Dec 2018 – juli 2019 Bestuurder a.i. 
  Stichting Vredenoord, Huis ter Heide 
Juli 2017 - nov 2018 Bestuurder a.i. 

Stichting protestants christelijke zorgorganisatie Riederborgh, Ridderkerk 
Dec 2015 - juli 2017 Bestuurder a.i. 
  Stichting ZorgBreed, Capelle aan den IJssel 
2007 tot 2010 Unitmanager/senior adviseur bouwmanagementbureau sector zorgvastgoed 

Bouw Advies Groep (BOAG), Rotterdam 
2002 tot 2007 Directeur 

Stichting Groenhuysen, Roosendaal 
1999 tot 2002 Locatiemanager 

Avoord Zorg en Wonen, Etten-Leur 
1997 tot 1999 Locatiemanager epilepsiecentrum 

Dr. Hans Berger Kliniek, Breda 
1991 tot 1996 Meewerkend afdelingshoofd  

Verpleeghuis Sonneburgh, Rotterdam 
1985 tot 1991 (IC/CCU)-verpleegkundige  

Bravis ziekenhuis, Bergen op Zoom & Roosendaal 
  
 
Toezichthoudende functies 
 
2012 tot heden  Voorzitter Raad van Toezicht 
  Stichting Orion, Rotterdam 
2014 tot heden  Voorzitter Raad van Toezicht 
  Park Zuiderhout, Teteringen 
2015 tot heden  Lid Raad van Toezicht 
  Stichting Woon- Zorgcentra De Rijnhoven, Harmelen 
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Opleidingen 
  
1996-1997 Nederlands recht (Inleiding tot de rechtswetenschap, publiekrecht, 

privaatrecht, strafrecht, rechtssociologie en historie van het recht) 
Erasmus Universiteit Rotterdam 

1988-1992 Gezondheidswetenschappen, afstudeerrichting beleid en beheer 
Rijks Universiteit Limburg te Maastricht (doctoraal behaald) 

1987-1988 IC/CC opleiding 
Lievensberg ziekenhuis te Bergen op Zoom 

1981-1985 HBO-Verpleegkunde 
Hogeschool Zeeland te Goes 

1975-1981 Gymnasium 
Juvenaat Heilig Hart te Bergen op Zoom 

 
Cursussen en bijscholingen 
 
Nov. 2019  Workshop eHealth 
Okt. 2019  Workshop Early warning signals 
2019   Workshop ‘NL Zorgobligatie’ 
2018  Masterclass ‘Waardengericht toezicht’ 
  Werkconferentie ‘Aanpak arbeidsmarktproblematiek’ 

 Werkconferentie ‘Grip op zorgvraag, personele inzet en budget, begrotings- 
en verantwoordingsmodel kwaliteitsbudget verpleeghuizen’ 

  Masterclass ‘Risicovreugde’ 
2017  Masterclass ‘Zorgbrede Governancecode 2017’ 
  Werkconferentie ‘Kwaliteitskader Verpleeghuiszorg’ 
  Masterclass ‘Integriteitsdilemma’s 
2016  Masterclass ‘Hoe verplaats ik een totempaal’ 
  Congres ‘Een nieuwe generatie ouderenzorg’ 
2015  Strategiedag ‘Zorgvastgoed’ 
  Verdiepingscursus ‘Extramuralisering’ 
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